
令和５年度事業報告（あゆみこども園） 

●事業の概要 

ようやく新型コロナウイルスが５類に移行となり、普段の生活が少しずつ戻ってきたが、

町内で新型コロナウイルスやインフルエンザが大流行し、園児や職員が複数名罹患すると

いう状況もあり、一度職員のマスクの着用を解除したが、流行期間は再度着用をしたり、

行事を延期したりと、感染症に振り回されてしまうことがあり、対応に苦慮する時期もあ

った。 
大江町の出生数の減少の歯止めがきかず、園児数も年間平均で３名減少となった。しか

し、委託人数は減ったが、新たな加算を獲得できたことで、大きな収入減にならず、乗り

切ることができた。行事などもコロナ禍前に少しずつ戻ってきて、保護者参加型の行事を

増やすことができ、実際に園での子どもたちの姿を共有できたり、保護者同士の交流にも

つながり、親子共に喜ぶ姿も見られ、保育もようやく以前の姿に戻りつつあるように感じ

た。年度末に実施した利用者アンケートでも高評価をいただいた。慢心せず、更によりよ

い保育を行えるよう、振り返りを大切にしながら保育にあたっていきたいと思う。 
職員が出産・育児に伴い、産休や育休に入ったり、小さい子を持つ職員が、時短勤務を

活用したり、小さい子を持つ職員でも働きやすい職場環境を整えていることで、対象職員

は満足しているが、その反面で、嬉しい悲鳴だが、代替職員の確保をすることができなか

ったため、残った職員で様々な部分でカバーを余儀なくされていることで、職員も荷重が

大きい年度となった。今後の職員体制のあり方など、今後も十分に考慮する必要性を感じ

た。 
 

●事業の詳細 

（１）在籍児童状況 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（２）職員の状況（令和６年３月１日現在）           

 園長（事務長兼務）１名 主任保育士１名 主任栄養士１名 副主任保育士1名 
保育士12名 看護師１名 調理師３名 事務員２名 

 健康診断：内科健診（４月、10月実施）、歯科健診（４月、10月実施）、 

耳鼻科健診（６月実施）、眼科健診（11月実施）、尿検査（６月実施） 

細菌検査：給食職員、園長、主任、副主任、保育士、看護師 17名（毎月実施） 

 ノロウイルス検査：給食職員４名（10月、12月、２月実施） 

 



（３）主な行事 

 ４月：入園式、保育参観 
 ６月：花の日訪問、親子遠足（２歳児）、さくらんぼ狩り 
 ７月：七夕 
 ９月：保育参観 
１０月：園外保育（２歳児）、親子遠足（１歳児）、ハロウィン 
１１月：大江町民文化祭、子ども祝福式、収穫感謝会 
１２月：発表会、クリスマス会 
２月：豆まき 
３月：ひな祭り、保育証書授与式、お別れ会  
 

  ※誕生会、発育測定、安全点検は毎月行っております。 
※防災訓練 
・火災訓練…４月、５月、７月、10月、11月、１月、３月 

・地震訓練…４月、６月、９月、12月、１月、２月、３月 

・台風訓練…８月 

・防犯訓練…６月、２月 
 

（４）特別保育事業 

   延長保育事業 
保育標準時間：年間延べ利用人数 649人 年間実利用人数 20人 

          月平均利用人数 54人 

          土日祝、年末年始を除く18：00～19：00実施 

   保育短時間：年間延べ利用数０人 

  
   一時預かり事業 

          
 
 
 
 
 
 
（５）職員研修・会議の状況 

各種外部研修会参加 14回（web含む）  延べ参加人数 14人 
園内研修 年３回実施 
職員会議 毎月１回実施 
各クラス検討会 毎月実施 
ミーティング 月～金曜日休憩前実施 
給食検討会 隔月実施 

 
（６）修繕・備品整備状況 

６月 洗浄機水漏れ修繕 
９月 ホール・玄関網戸取替工事 
10月 編集ソフト購入 



12月 ビデオカメラ購入 
２月 ラミネーター購入、災害対策用品購入（非常用洗浄器、ベンリーテント、LED

ソーラーライト、ブルーシート） 
３月 エプロンシアター購入、災害対策用品購入（非常用テント、非常食）、傘立て

購入、職員用イス購入 
 



令和５年度事業報告（学童Ｏ－ＫＩＤＳクラブ） 

●事業の概要 

 新型コロナ感染症も５月より５類へ分類され、学校の対応に準じながらクラブでも生活

の見直しをした所です。登所時の検温や手洗い等は継続して声を掛けつつ、マスク着用に

ついての判断は各家庭へ委ねていますが、コロナだけでなくインフルエンザ等の感染症が

増加してきた場合などはマスクの着用を声掛けし、家庭の協力を得る事が出来ました。 
今年度の利用人数は通年、長期、一時利用児童を合わせて５０名ほどの申し込みがあり、

昨年同様、平日、長期期間、季節に合わせた環境作りに努めてきました。今年の夏休みは、

事前に公民館の使用許可も頂いておりましたが、児童の体調不良なども重なり、藤田公民

館をお借りすることなく終える事ができました。場所を提供して下さっている地域の方々

には大変感謝しております。 
クラブ目標は「つくろう・まもろう・いっしょに」です。子ども達が笑顔で過ごせる場

所作りをクラブとして第一に考え、５類後もみんなで今できる事を形にしながら過ごして

きました。年間の行事も大きな行事に特化することなく、これまで行ってきた季節の行事

の内容に変化を持たせたり、制作活動等も日々の生活の中で経験できる事を模索しながら

実践してきました。特に、教育委員会で行っている、出前教室は年間２回として英語体験

と運動教室を計画し、今年はどちらも開催することができ、とても嬉しかったです。町内

で体験できることをどんどん増やして頂けると子ども達も参加しやすいので、今後も増え

ていくことを期待しています。 
 学校との連絡会は学校の年間計画に組み入れて頂き、定期的に直接担任の先生と話をす

る時間を作って頂きました。クラブでの様子も伝えることができ、有意義な時間と感じて

います。 
 次年度、感染症に合わせた生活はまだ続きますが、状況のあった環境作りに努め、子ど

も達の笑顔を守っていけたらと思っています。 
 

●事業の詳細 

（１）在籍児童状況 令和６年３月 31 日現在 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

学年 
通年利用

児童 
一時利用児童 

長期利用 一時利用 
1 年 13 名 5 名 3 名 
2 年 10 名 0 名 1 名 
3 年 6 名 2 名 1 名 
4 年 2 名 5 名 1 名 
5 年 1 名 1 名 1 名 
6 年 0 名 0 名 0 名 

合計 32 名 13 名 7 名 



 
 

 
 
（２）職員の状況（令和６年度３月現在）           
 施設長１名 事務１名 
 支援員３名（内、１名本郷東兼務）  補助員１名 
 健康診断：職員健康診断（７月、11 月、12 月） 
細菌検査：施設長、支援員、補助員 ４名毎月実施 

 
（３）主な行事 
 ４月：春休み、学校休業期間受入れ・体育センターでの仲良し会・学校との連絡会① 
 ５月：手作りおやつ・花いっぱい活動（花植え）・避難訓練（火災） 
 ６月：誕生会（４、５、６月）・手作りおやつ・クラブ床の張替え工事 
    学校との連絡会②③ 
 ７月：夏休み受け入れ開始・クラブ内水遊び 
    （密を避ける為、藤田公民館借用予定・・・使用せずに終えられた） 
 ８月：手作り昼食・クラブ内水遊び（ビニールプールなど）・健康教室（ヤクルト） 
        夏の屋台祭り・防犯指導訓練（DVD 等）・避難訓練・中学生職業体験 

学年 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均
1年 11 12 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
2年 9 9 9 9 9 9 9 10 10 10 10 10 9
3年 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
4年 4 4 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 3
5年 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1
6年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合計 32 33 33 33 33 31 31 32 32 32 32 32 32

通
年
利
用
児
童

学年 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均
1年 3 3 3 5 6 5 5 4 5 5 5 5 5
2年 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1
3年 2 2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2
4年 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5年 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
6年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合計 11 11 12 15 16 14 14 12 13 13 13 13 14
1年 1 0 0 0 1 2 2 3 3 3 3 3 2
2年 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3年 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
4年 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
5年 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
6年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合計 2 1 1 1 2 6 6 7 7 7 7 7 6

一
時
利
用

⻑
期
利
用

一
時
利
用



    英語教室 
 ９月：誕生会（７、８、９月）・手作りおやつ 
10 月：手作りおやつ 

11 月：クリスマス準備・手作りおやつ・クリスマス準備開始・学校との連絡会④ 

   学年閉鎖（１年、２年、３年） 

12 月：誕生会（10、11、12 月）・冬休み受け入れ開始・クリスマス会 
年越しラーメン・大掃除・令和６年度申し込み開始・正月飾り制作開始 

１月：手作り昼食・避難訓練（地震）・正月遊び 
２月：３月の制作開始・手作りおやつ・学校との連絡会⑤ 
３月：誕生会（１、２、３月）・学年閉鎖（３年）・お楽しみ会（ビンゴゲーム）進級お祝

い弁当 
春休み受入れ開始・新年度準備・手作りおやつ・運動教室（教育委員会主催） 
お別れ会 

 
※防災訓練 
・防災指導…４月 ・避難訓練…８月、１月 ・防犯訓練…４月（年１回）  
 

（４）職員研修・会議の状況 
①各種外部研修会参加  ：学童で働くということ～保護者と共に子育てを～ （１名） 

 
：令和５年度 第１回村山地区放課後子ども総合プラン指導者研修会 

 「特別なニーズを持つ子どもの背景と支援」 
（３名） 
 

         ：令和５年度 第２回山形県放課後児童クラブ指導者研修会 
          「学童の役割と指導者の仕事 指導者の集団づくりで大切にしたいこと」  
           ～チームで支える子どもの生活～     （１名）        
                             全リモートでの参加 
                                   計３回 

②学 童 検 討 会 ：毎月実施 
          合同検討会 年３回実施 
 
（５）修繕・備品整備状況 
   ６月 クラブ室一部床の張替え工事 
   12 月 壁掛け扇風機設置（空気循環の為） 
  ３月  児童コート掛け追加購入 

 
 



令和５年度事業報告（本郷東放課後児童クラブ） 

●事業の概要 

 令和５年度は、５月に新型コロナ感染症が５類へと分類され学校の動向に準じながら対

応してきました。入室時の消毒や検温は引き続き継続しながら過ごしてきましたが、マス

ク着用については、各家庭の判断のもと対応してきました。ただ、体調不良や感染症が増

えてきた際にはマスクの着用をお願いし、快く協力して頂きました。 
利用人数は、通年、長期、一時利用児童合わせて 40 名ほどの申し込みがありました。昨

年同様低学年の児童数が多く、通常の生活リズムを整えていくまで少々時間がかかりまし

た。職員の体制も曜日によっては、人員を増やさなければいけない日もあり、状況に応じ

た環境作りに心掛けました。長期利用児童の人数も大きく変わらず、後半上の学年児童が

退所したり、通年利用から長期の利用に変更することもあり、利用人数の変動もありまし

た。 
今年度のクラブ目標は「つくろう・まもろう・いっしょに」というものです。日々の生

活だけでなく、行事等も以前のような形に繋げられたらという思いがありました。ですが、

なかなか元に戻すという事は難しく、コロナ前と比べると少なくなっています。それでも、

子ども達の笑顔が広がるような活動や、環境作りに努め、少しずつですが、昨年度できな

かった行事も形を変えながら行えるようになりました。 
学校や学校外にも通っている児童の施設の先生方と、それぞれの生活の情報を共有し合

う機会を定期的に実施でき、とても有意義な時間となりました。学校へ迎えに行く際に、

担任の先生と話をさせて頂く事もありますが、じっくりと伝えることもできないため、と

ても大切な時間となっています。 
次年度もクラブの生活の基礎を大切にしながら、新しい生活環境に繋げられたらと思っ

ています。また、クラブの現状にあった活動や環境を作っていきたいと思います。 
 
●事業の詳細 

（１）在籍児童状況 令和６年３月 31 日現在 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

学年 
通年利用

児童 
一時利用児童 

長期利用 一時利用 
1 年 9 名 1 名 0 名 
2 年 15 名 1 名 0 名 
3 年 3 名 2 名 0 名 
4 年 1 名 3 名 1 名 
5 年 0 名 0 名 0 名 
6 年 0 名 0 名 0 名 

合計 28 名 7 名 1 名 



 
 

 
 
（２）職員の状況（令和６年度３月現在） 
 施設長１名 事務１名 
 支援員４名（内、１名 O-KIDS 兼務） 
 健康診断：職員健康診断（10 月・11 月・12 月） 
細菌検査：支援員３名毎月実施 

 
（３）主な行事 
 ４月：春休み受け入れ・学校休業期間受け入れ・外遊び 
 ５月：花植え・外遊び中心・学校との連絡会①・誕生会（４・５月） 
 ６月：折り紙・カプラ等・誕生会 
 ７月：夏休み受け入れ開始・グランド遊び・水遊び・英語教室・誕生会 
 ８月：水遊び・スイカ割り・外遊び等・学校との連絡会②・防災指導（ＤＶＤ鑑賞） 
    誕生会 
 ９月：誕生会・パズル・ボードゲーム・ハロウィンの制作 
10 月：工作等・外遊び・誕生会 

学年 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均
1年 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
2年 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
3年 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
4年 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 2
5年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合計 29 29 29 29 29 29 29 29 28 28 28 28 29

通
年
利
用
児
童

学年 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均
1年 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2年 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3年 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
4年 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
5年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合計 6 6 6 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
1年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4年 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1
5年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合計 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1

一
時
利
用

⻑
期
利
用

一
時
利
用



 

11 月：ボードゲーム・工作・トランプ・グラウンドでの遊び・学校との連絡会③ 

    避難訓練・通報訓練（火災）・２年生インフルエンザの為学年閉鎖・ 

    アンケート配布 

12 月：誕生会（11、12 月）・冬休み受け入れ開始・クリスマス会・大掃除 
１月：外遊び・室内パズル遊び・誕生会等 
２月：学校との連絡会④・１年生インフルエンザの為学年閉鎖・誕生会 
３月：誕生会・春休み受け入れ開始・お別れ会（ビンゴゲームなど） 
   運動教室（教育委員会主催）・大掃除・新年度準備・避難訓練（地震） 

※防災訓練 
・避難訓練…８月（火災）・11 月（火災）・３月（地震） 

 
（４）職員研修・会議の状況 

①各種外部研修会参加：令和５年度第１回村山地区放課後子ども総合プラン指導者研修会 
           「特別なニーズを持つ子どもの背景と支援」（４名） 
 
           ：令和５年度 第３回山形県放課後児童クラブ指導者研修会 
           「学童保育の役割と指導員の仕事 子どもの権利・障害児の権利」  
                              （１名）       
 

  計２回 
②外 部 会 議：学校運営協議会（施設長参加） 

           ：クラブ・フレンズ・こむぎ・学校との情報交換会（施設長参加） 
          ：令和５年大江町放課後子ども総合プラン運営委員会（施設長参加） 

 
③学 童 検 討 会：毎月実施 

           合同検討会 年３回実施 
 
（５）修繕・備品整備状況 
   ９月 業務用扇風機２台購入 
  11 月 外灯設置・掃除機１台購入 

  12 月 加湿器１台購入 
２月 掃除機１台購入 


