
２０２２年度事業活動報告（あゆみこども園） 

●事業の概要 

大江町が想定していた以上のスピードで出生数が激減し、その煽りを受け利用定員の見

直しを 50 人から 30 人に変更して 1 年目。年度当初は、0 歳児定員 9 人に対して 2 人のみ

の委託人数で、不安をいただいたままのスタートでしたが、年度の半ばには、8 人を受入れ

ることができ、経営的にも少しほっとすることができました。その反面、コロナ禍が続い

たことでの制限や予防対策等に気遣いながらの保育で、職員たちも精神的プレッシャーを

感じながら保育となり、大変な状況が続きました。7 月には職員と園児に新型コロナへの罹

患者が複数出たことで、9 日間臨時休園を余儀なくされました。年度後半に近づくにつれて

国の方針も緩和の方向に舵切をし始めましたが、これまでの対策・対応とのギャップが大

きく、どうすればいいのか悩ましい状況でしたが、町内の保育園・幼稚園と町の担当者で

話合いながら、対策と対応を共有しながら行えたことで、私たち職員も、また預けている

保護者も混乱や不安も最小限で済んだように感じています。行事等もクラス単位での実施

となりましたが、保護者の方にも参加していただき、子どもたちの成長を一緒に共有した

り、喜び合ったりすることができました。利用者アンケートでも、高評価をいただいたと

ころです。更によりよい保育を行えるよう、振り返りを大切にしながら保育にあたってい

きたいと思います。 
 

●事業の詳細 

（１）在籍児童状況 
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５歳児 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

４歳児 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

３歳児 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

２歳児 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 

１歳児 14 14 14 14 14 13 13 13 13 13 13 13 13.4 

０歳児 2 2 3 5 6 7 8 8 8 8 9 9 6.3 

合計 28 28 29 31 32 32 33 33 33 33 34 34 31.7 

 
（２）職員の状況（２０２２年３月１日現在）           

 園長（事務長兼務）１名 主任保育士１名 主任栄養士１名 副主任保育士 1 名 
リーダー保育士１名 保育士１２名 看護師１名 調理師３名 事務員２名 

 健康診断：内科健診（４月、１０月実施）、歯科健診（４月、１０月実施）、 
耳鼻科健診（６月実施）、眼科健診（１１月実施）、尿検査（６月実施） 

細菌検査：給食職員、園長、主任、副主任、保育士、保育補助、看護師 ２０名（毎

月実施） 
 ノロウイルス検査：給食職員４名（１０月、１２月、２月実施） 

 
（３）主な行事 

 ４月：入園式、保育参観（延期）、園外保育（２歳児） 
 ５月：２歳児親子遠足、保育参観（４月延期分） 



 ６月：花の日訪問 
 ７月：七夕、さくらんぼ狩り 
１０月：園外保育（１・２歳児）、保育参観、ハロウィン 
１１月：大江町民文化祭、子ども祝福式、収穫感謝会 
１２月：発表会、クリスマス会 
２月：豆まき 
３月：ひな祭り、保育証書授与式、お別れ会  
 

  ※誕生会、発育測定、安全点検は毎月行っております。 
※防災訓練 
・火災訓練…４月、５月、７月、１０月、１１月、１月、３月 
・地震訓練…４月、６月、９月、１２月、１月、２月、３月 
・台風訓練…８月 
・防犯訓練…６月、２月 

 
（４）特別保育事業 

   延長保育事業 
保育標準時間：年間延べ利用人数 ７６４人 年間実利用人数 １８人 

         月平均利用人数 ６４人 
         土日祝日、年末年始を除く１８：００～１９：００実施 
   保育短時間：年間延べ利用数０人 
  
   一時預かり事業 

          ※一時預かり担当の職員を配置することができず、事業を中止した。 
（５）職員研修・会議の状況 

各種外部研修会参加 ８回（web 含む）  延べ参加人数 ７人 
園内研修 年３回実施 
職員会議 毎月１回実施 
各クラス検討会 毎月実施 
ミーティング 月～金曜日休憩前実施 
給食検討会 隔月実施 

 
（６）修繕・備品整備状況 

４月 浄化槽ブロワー修理 
６月 トイレ手洗器電気温水器設置工事、石油給湯器取替工事 
７月 １歳児エアコン修理、洗浄機パッキン交換 
８月 サムターン錠取替工事 

１０月 セコムシステム変更工事 
１１月 UTM 装置（リース）入替工事 
１月 除雪機バッテリー交換 
２月 木材遊具購入、加湿空気清浄機フィルター購入 
３月 厨房エアコンフィルター購入、LED 非常灯購入、誘導灯取替工事 
 



２０２２年度事業活動報告（学童Ｏ－ＫＩＤＳクラブ） 

●事業の概要 

 ２０２２年度も新型コロナ感染状況に合わせた毎日を過ごしながらスタートし、マスク

着用や入所時のアルコール消毒なども、家庭への協力を得ながら声を掛け続けています。

また、１０月末から１１月上旬まで職員がコロナに感染し、クラブを３日間閉所すること

となりました。利用家庭の協力も得ながら乗り切る事ができました。 
今年度の利用人数は通年、長期、一時利用児童を合わせて５０名ほどの申し込みがあり、

昨年同様、平日、長期期間、季節に合わせた環境作りに努めてきました。昨年同様夏休み

は人数も多い為、藤田公民館を数日お借りし対応する事ができました。地域の方々には、

沢山の協力を頂き大変感謝しております。 
今年度のクラブ目標は「つくろう・まもろう・いっしょに」です。コロナ禍の中でも、

子ども達が笑顔で過ごせる場所作りをクラブとして第一に考え、みんなで今できる事を形

にしながら過ごしてきました。年間の行事も感染状況を見ながら調節しつつ、大きな行事

に特化することなく、小さな行事の内容を変えながら行ってきました。特に、教育委員会

で行っている、出前教室は年間２回として英語体験と運動教室を計画していました。コロ

ナ感染の状況から、英語教室は中止せざるをえませんでしたが、運動教室は開催すること

ができ、町内で体験できることが増えていくと、子ども達も参加しやすいので今後も増え

ていくことを期待しています。 
 学校との連絡会は学校の年間計画に組み入れて頂き、定期的に直接担任の先生と話をす

る時間を作って頂きました。クラブでの様子も伝えることができ、有意義な時間と感じて

います。 
 次年度、コロナの生活もまた変化していきます。クラブ生活の基礎を大切にしながら、

状況のあった環境作りに努め、笑顔の毎日を過ごしていきたいと思います。 
 

●事業の詳細 

（１）在籍児童状況 ２０２３年３月３１日現在 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

一時利用児童
⻑期利⽤ 一時利用

１年 11名 3名 0名
２年 7名 2名 0名
３年 10名 4名 1名
４年 3名 2名 2名
５年 0名 0名 0名
６年 0名 2名 0名
合計 31名 13名 3名
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（２）職員の状況（２０２２年度４月現在）           
 施設長１名  事務１名 
 支援員２名  補助員１名 
 健康診断：職員健康診断（９月、１１月、１２月） 
細菌検査：施設長、支援員、補助員 ４名毎月実施 

 
（３）主な行事 
 ４月：春休み受けいれ・学校休業期間受け入れ・防災指導 
 ５月：手作りおやつ・花植え 
 ６月：誕生会（４、５、６月）・手作りおやつ 
 ７月：スクールバス下校スタート・英語体験予定（中止）・夏休み受け入れ開始 
    （密を避ける為、藤田公民館借用） 
 ８月：手作り昼食・クラブ内水遊び（ビニールプールなど）・すいか割り 
        夏の屋台祭り・防犯指導訓練（DVD 等） 
 ９月：誕生会（７、８、９月） 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均
１年 9 10 10 10 10 11 11 11 11 11 11 11 11
２年 9 9 9 9 9 9 9 9 8 7 7 7 8
３年 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 10 11
４年 6 5 5 5 5 4 4 4 3 3 3 3 4
５年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
６年 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
合計 37 37 37 37 37 37 37 37 35 34 34 33 36
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4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均
１年 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
２年 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
３年 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
４年 2 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4
５年 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
６年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合計 9 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11
１年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
２年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
３年 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
４年 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
５年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
６年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合計 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
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１０月：手作りおやつ 
１１月：クリスマス準備・手づくりおやつ・感染防止のため３日間休所 
１２月：誕生会（１０、１１、１２月）・冬休み受け入れ開始・クリスマス会 

年越しラーメン・大掃除・新１年生申し込み開始 
１月：手作り昼食・在校生申し込み開始・避難訓練（火災） 
２月：避難訓練（地震）・手作りおやつ 
３月：誕生会（１、２、３月）・春休み受けいれ開始・お楽しみ会（ビンゴゲーム） 

・進級お祝い弁当・新年度準備・手作りおやつ・運動教室（教育委員会協賛） 
 
※防災訓練 
・防災指導…４月 ・避難訓練…１月、２月 ・防犯訓練…８月（年１回）  
 

（４）職員研修・会議の状況 
①各種外部研修会参加：令和４年度山形県放課後児童クラブ指導員研修会 

学童保育の役割と指導員の仕事～子どもを理解するための日々の記録 
          （３名） 

：令和４年度第１回村山地区放課後子ども総合プラン指導者研修会 
 「子どもの心に寄り添い、子どもの力を信じる」（２名） 

        ：令和４年度社会福祉専門講座５「施設内の感染症予防」（１名） 
：令和４年度第２回村山地区放課後子ども総合プラン指導者研修会 
（兼）第２回家庭教育支援フォーラム  

「気になる」子どもの理解と保護者対応（３名）         
                             全リモートでの参加 
                                   計４回 
②学童検討会：毎月実施 
       合同検討会 年２回実施 
 
（５）修繕・備品整備状況 
   ８月 電動ポット購入（おやつ時使用） 
  １０月 埋め込み式 LED ライト設置 

２月 男子トイレ排水管詰まり修繕 
 



２０２２年度事業活動報告（本郷東放課後児童クラブ） 

●事業の概要 

 ２０２２年度もコロナ感染の状況が大きく変わる事のない状況でスタートし、マスクの

着用や入室時のアルコール消毒なども引き続き継続しながら過ごしてきた一年でした。 
利用人数は、通年、長期、一時利用児童合わせて４０名ほどの申し込みがありました。

今年度は、１年生の利用人数が多く、低学年の児童数が多いことで通常の生活リズムを整

えていくまで少々時間がかかりましたが、職員の体制をその都度考えながら対応し、後半

には生活にも慣れだした子ども達です。曜日によっては、職員の体制を増やさなければい

けない日もあり、状況の応じた環境作りに心掛けました。長期利用児童はスタート時少な

い人数でしたが、後半、学年上の児童が通年利用から長期の利用に変更することもあり、

徐々に利用人数が増えていきました。 
今年度のクラブ目標は「つくろう・まもろう・いっしょに」というものです。日々の生

活だけでなく、行事等も子ども達でやりたい事を想像し、形に繋げられたらという思いが

ありました。ですが、感染状況を見ながら制限する行事もあり、コロナ前と比べると少な

くなっていますが、それでも、子ども達の笑顔が広がるような活動や、環境作りに努め、

少しずつですが、昨年度できなかった行事も形を変えながら行えるようになりました。 
学校の先生方と学校生活と学童の生活の情報を共有し合う機会も定期的に実施でき、と

ても有意義な時間となりました。学校へ迎えに行く際に、担任の先生と話をさせて頂く事

もありますが、じっくりと伝えることもできないため、とても大切な時間となっています。 
コロナ禍の現状は、次年度大きく変化するようです。クラブの生活の基礎を大切にしな

がら、新しい生活環境に繋げられたらと思っています。また、クラブの現状にあった活動

や環境を作っていきたいと思います。 
 
●事業の詳細 

（１）在籍児童状況 ２０２３年３月３１日現在 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

一時利用児童
⻑期利⽤ 一時利用

１年 17名 1名 0名
２年 3名 3名 0名
３年 7名 6名 1名
４年 0名 2名 0名
５年 0名 0名 0名
６年 0名 0名 0名
合計 27名 12名 1名

学年
通年利用児

童



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
（２）職員の状況（２０２２年度４月現在） 
 施設長１名 事務１名 
 支援員３名 補助員１名 
 健康診断：職員健康診断（１１月・１２月・１月） 
細菌検査：支援員３名毎月実施 

 
（３）主な行事 
 ４月：春休み受け入れ・学校休業期間受け入れ 
 ５月：花植え・外遊び中心 
 ６月：誕生会（４、５、６月）・折り紙。・カプラ等 
 ７月：夏休み受け入れ開始・英語教室予定（中止）・水遊び 
 ８月：水遊び・外遊び等 
 ９月：誕生会（７、８、９月） 
１０月：工作等 
１１月：ボードゲーム・工作・トランプ・グラウンドでの遊び 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均
１年 17 18 18 18 18 18 18 18 18 17 17 17 18
２年 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
３年 11 10 10 10 10 9 8 8 8 7 7 7 9
４年 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
５年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
６年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合計 32 32 32 32 32 30 29 29 29 27 27 27 30

通
年
利
用
児
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4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均
１年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0
２年 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
３年 3 4 4 4 4 5 6 6 6 6 6 6 5
４年 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2
５年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
６年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合計 7 8 8 8 8 10 11 11 11 12 12 12 10
１年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
２年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
３年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0
４年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
５年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
６年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0
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１２月：誕生会（１０、１１、１２月）・冬休み受け入れ開始・クリスマス会・大掃除 
１月：雪遊び・室内パズル遊び等 
３月：誕生会（１、２、３月）・春休み受け入れ開始・お別れ会（ビンゴゲームなど） 

大掃除・新年度準備 
※防災訓練 
・避難訓練…（２月） 

 
（４）職員研修・会議の状況 
①各種外部研修会参加：令和４年度山形県放課後児童クラブ指導員研修会 

学童保育の役割と指導員の仕事～子どもを理解するための日々の記録 
          （３名） 

：令和４年度第２回村山地区放課後子ども総合プラン指導者研修会 
（兼）第２回家庭教育支援フォーラム  
「気になる」子どもの理解と保護者対応（３名） 

  計２回 
②学童検討会：毎月実施 
      合同検討会 年２回実施 
 
（５）修繕・備品整備状況 

１月 サーキュレーター購入 


